
הודעת מעסיק על הפסקת עבודה
הטופס מיועד לנשים וגברים כאחד.

נא הקפד למלא טופס זה באופן מדויק ושלם.

03-7348048מס' פקס בהראל פנסיה: 
syum-haasaka@harel-ins.co.ilכתובת מייל בהראל פנסיה: 

1-700-70-28-70 שעות לאחר המשלוח בטל. -24ת הפקס/המייל כיתן לוודא את קבלנ

עמוד 1 מתוך 1
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פרטי המעסיקא
איש קשרמס' ח.פ.השם החבר

מיקודישובמס'ובחר

E-Mailידואר אלקטרונפקספוןטל

@ 
ה.טי התקשרות המעסיק ברישומי החברכון פרהוות עדטים בטופס זה כדי לכון פריובהר, כי אין בעד

פרטי העובדב
מס' ת.זהותטישם פרשם משפחה

דכון סיום העסקה יבוצע בכל מוצרי הפנסיה והגמל שיש לעובד בחברתנו)(עהצהרת המעסיק בגין עזיבת עבודה ג

. עד תאריך תנו מתאריך העובד הנ"ל הועסק בחברהודיעכם כי י להרינ

.161)ה (בהתאם לטופס מו עבורו הפקדות שוטפות עד לשכר עבודושול

האם העובד היה בחל"ת / חל"ד? כן / לא

//ה: תאריך התחל

//תאריך סיום: 
כון סיום העסקה.יעצר לאחר עדה היא תהפקדככל וקיימת הוראת קבע ל

הערות:

פרטיותד
ן תמ, םירצומל ףוריצרך וצל עדימת ופסוא ]"לארה"[ל מגהוה יסנפה לש תולהנמה תורבהחו מ"בעל מגו היסנפ לארהמ, "בעח וטביל רהחבל ארה

 םיאתה ל,ןיד התוארוה םוי ק,הקינע מלארה שםיתורישו םיקסע רופיש ולוהינ, םיכילהו םימולשת ת,ועביתבל ופיט, םירצומי יחל והינו לועפת ,יםתושיר
ר וסמלא לשרה יחבם לוא ,עידמ רוסמל תיקוח הבוחן יאל לכרך דב .תורח אתוימיטיג לתורטמל וםיישיא םינייפא מסיסב ל עםיתורישו םירצו מעיצלהו

ל ועפתו לוהינבר ושהקל כבו תושקבבל ופיטרך וצל )םייק םא( חוטהבי ןכוסלר בעויע ידמה. תוריש קפסלו השקבה תאן וחבל לכונא לשך כלא בית ע,דימ
לת לוכה לארהר תאב תויטרפה תוינידבמן ימז ףסונט וריפו. לא תורטמל רשקב, ולבקל םיאשרהם ירחאם יישילשם ידדצלום יקפסל ןכו םיתורישום יצרמו
רושיקר בישר יווירה מדסן הכן ווקיתן ווית עוכל זע עיד, מלארהת בויטרפת הנגה הנומם מת עורשקתהי הרכת דם אג

https://www.harel-group.co.il/t/XSVCTB.

ותמת המעסיקימה וחחתותם ותפקידושם החתאריך

www.harel-group.co.il/terms-of-use/Pages/privacy-policy.aspxה נט של החברטיות של קבוצת הראל זמינה עבורך באתר האינטריות הפרינמד
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